STATUT
Fundacji Moventum
z dnia 16 stycznia 2026 roku

Rozdzial I. Postanowienia ogolne
§1

1. Fundacja pod nazwg ,,Moventum”, zwana w dalszej tre$ci Statutu ,,Fundacjg”, dziata
na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
166), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491, z p6zn. zm.), oraz niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez:
1) Irena Porucznik

zwang dalej ,,Fundatorem”.

3. Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym wyznaniem.

§2

Fundacja ma osobowos$¢ prawna.

§3

Siedziba fundacji jest miejscowos¢ Biatystok

§ 4

Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony



§5

1. Terenem dziatalnos$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wlasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalnos$¢ takze
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z przepisami prawa miejscowego.

2. Fundacja moze postugiwac si¢ w kontaktach zagranicznych obcojezyczna wersja oznaczenia
nazwy, przy czym w obrocie prawnym w RP uzywa wylacznie nazwy ujawnionej w KRS;
wersja obcojezyczna nie obejmuje okreslenia formy prawne;j ,,Fundacja”.

§ 6

1.  Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, zaktady, filie i inne jednostki organizacyjne, a takze
przystepowac do spotek, fundacji i stowarzyszen, o ile stuzy to realizacji celow
statutowych.
2. Fundacja jest organizacjg pozarzadowg prowadzacg dziatalno$¢ pozytku publicznego w
rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.
3. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych na
rzecz osob 1 grup wymienionych w § 9 Statutu; dzialalno$¢ ta stanowi wylaczng
dziatalnos$¢ statutowa Fundacji.
4. Dziatalnos$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dzialalno$¢ nieodptatna lub
jako dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego:
a) wramach dzialalnoS$ci nieodplatnej Fundacja realizuje zadania w szczegdlnosci
poprzez: organizowanie bezptatnych programéw wsparcia psychologicznego,
prowadzenie nieodplatnych dziatah charytatywnych i dobroczynnych, realizacje
kampanii spolecznych na rzecz bezpieczenstwa oraz wspieranie rozwoju dzieci 1
mtodziezy z rodzin niezamoznych;
b) w ramach dzialalnosci odplatnej Fundacja realizuje zadania w szczegdlnosci poprzez:
organizowanie kursow tanca i zaje¢ sportowych, prowadzenie warsztatow z zakresu
mody 1 wizerunku, organizowanie biletowanych pokazow, turniejow i gali sportowo-
artystycznych, a takze prowadzenie szkolen z zakresu rozwoju osobistego 1 ,,Akademii
Bezpieczenstwa”.
5. Obie formy dziatalnos$ci (nieodptatna i odptatna) sa rachunkowo wyodrebnione w
stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztow 1 wynikoéw, zgodnie z
przepisami o rachunkowosci.



6. Fundacja moze podja¢ dzialalnos$¢ gospodarcza w przyszlosci po uzyskaniu
stosownego wpisu do rejestru przedsigbiorcow. Podjgcie dziatalnosci gospodarcze;j
nastgpi na podstawie uchwaty Zarzadu i bedzie stuzy¢ wylacznie realizacji celow
statutowych.
7. W przypadku podjecia dziatalnos$ci gospodarczej, o ktérej mowa w ust. 6, Fundacja
wyodrebni w swoim majatku $rodki na jej prowadzenie oraz dokona stosownej
aktualizacji Statutu, jesli bedzie to wymagane przepisami prawa.
8. Fundacja nie dziala w celu osiggnigcia zysku; caty osiggany dochod (zarowno z
dziatalno$ci statutowej odptatnej, jak i ewentualnej przysztej dziatalnosci gospodarczej)
przeznaczany jest wylacznie na realizacj¢ celow statutowych wymienionych w § 9.

§7

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki i tytuty honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i
wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastluzonym dla celow obranych przez Fundacje
lub dla samej Fundac;ji.

§8

1. Nadzor nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy do spraw turystyki i sportu,
zgodnie z ustawg z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach.
2. Uprawnienia wynikajace z ustawy o fundacjach przystuguja réwniez Prezydentowi Miasta
Bialegostoku
3. Zmiana wlasciwos$ci ministra lub organu wykonujacego zadania starosty wynikajaca ze
zmiany przepisoOw, celow Fundacji lub siedziby nie stanowi zmiany Statutu.



Rozdzial I1. Cele i zasady dzialania Fundacji

§9

Cele Fundacji
Fundacja prowadzi dzialalnos¢ spolecznie uzyteczna w sferze zadan publicznych na rzecz
dzieci, mlodziezy, oséb dorostych, seniorow, oséb z niepelnosprawnosciami oraz
spolecznosci lokalnych, a takze tworcow, artystow i sportowcow. Celem Fundacji jest
realizacja zadan w zakresie:

1. promowania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu oraz aktywnego trybu zycia jako
fundamentu zdrowia fizycznego i psychicznego;

2. rozwijania i popularyzowania tanca jako dyscypliny sportowej, artystycznej i
terapeutycznej, w tym tanca towarzyskiego oraz formuty ,,Pro-Am”;

3. wspierania i promocji kultury oraz sztuki, ze szczegdlnym uwzglednieniem mody,
designu, kostiumografii oraz rodzimych marek lifestyle’owych;

4. ochrony i promocji zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyki uzaleznien oraz
upowszechniania holistycznych metod regeneracji;

5. dziatania na rzecz bezpieczenstwa spotecznego poprzez wzmacnianie odpornosci
psychofizycznej, pewnosci siebie, asertywnosci oraz dyscypliny wewnetrznej;

6. podejmowania dziatan charytatywnych i dobroczynnych polegajacych na udzielaniu
pomocy materialnej, rzeczowej i rozwojowej osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j;

7. wspierania rozwoju osobistego, edukacji, nauki oraz innowacyjnosci w obszarach
faczacych sport, mode, kulturg i nowe technologie;

8. integrowania i reintegracji zawodowej oraz spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem,
a takze przeciwdziatania dyskryminacji;



9. wspierania rozwoju spotecznosci lokalnych, budowania kapitatu spotecznego oraz
rozwoju wolontariatu kompetencyjnego;

10. wspierania przedsigbiorczosci 1 aktywizacji zawodowej w sektorach kreatywnych,
modowych oraz branzy wellbeing;

11. dziatania na rzecz rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa oraz ochrony i
upowszechniania praw dziecka;

12. aktywizowania os6b w wieku emerytalnym (senioro6w), zapobiegania ich izolacji
spolecznej oraz promocji ,,srebrnej gospodarki”;

13. promowania odpowiedzialnej konsumpcji, etyki w sektorze modowym oraz
zrGWnowazonego rozwoju;

14. podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz upowszechniania
wiedzy o polskim wzornictwie i1 kulturze tanecznej;

15. organizowania i promowania bezpiecznych form wypoczynku, rekreacji oraz turystyki
sportowej dla dzieci, mlodziezy i dorostych;

16. ochrony wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwoj demokracji;

17. integrowania mniejszo$ci narodowych, etnicznych oraz cudzoziemcow poprzez wspdlne
dziatania w obszarze sportu, tanca i sztuki;

18. upowszechniania wiedzy o wplywie estetyki, ruchu i mody na zdrowie publiczne oraz
relacje spoleczne;

19. wspierania innowacyjnych rozwigzan w obszarze ekologii w kontekscie przemystu
modowego i sportowego;

20. rozwijania §wiadomosci estetycznej i kulturalnej jako elementu podnoszenia jakosci
zycia spotecznego.



§ 10

Sposoby realizacji celéw Fundacji

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
. organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ sportowych, treningdw, szkot tanca, klubdw fitness
oraz centréw rekreacji;
prowadzenie kurséw, warsztatow, szkolen, seminariéw 1 zaje¢ edukacyjnych z zakresu
tanca, mody, wizazu i autoprezentacji,
. organizowanie ogo6lnopolskich i miedzynarodowych turniejow, zawoddw sportowych,
pokazoéw i gali tanecznych (w tym ,,Pro-Am”);
. inicjowanie i realizowanie pokazéw mody, wystaw designu, wernisazy oraz widowisk
faczacych ruch z ubiorem;
5. podejmowanie dziatan charytatywnych, organizowanie baléw dobroczynnych, aukcji
dziet sztuki i przedmiotdéw modowych;
6. zapewnianie wsparcia psychologicznego, coachingowego 1 terapeutycznego oraz
prowadzenie treningdw mentalnych;
7. nawigzywanie wspoipracy z organami administracji rzadowej i samorzadowej przy
realizacji zadan publicznych;
8. podejmowanie partnerstw ze ztobkami, przedszkolami, szkotami oraz uczelniami
wyzszymi w zakresie programow edukacyjnych;
9. wspotpracowanie z placéwkami opiekunczo-wychowawczymi, domami dziecka,
szpitalami 1 domami pomocy spotecznej;
10. realizowanie programéw mentoringowych i inkubatoréw talentéw dla mtodych tworcow
1 Sportowcow;
11. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, informacyjnej i medialnej (podcasty, wideo,
ksigzki, magazyny);
12. organizowanie obozoéw edukacyjnych, kolonii, potkolonii oraz wyjazdow typu
,,Masterclass”;
13. prowadzenie kampanii spotecznych i informacyjnych dotyczacych zdrowia,
bezpieczenstwa i etyki;
14. wspolpracowanie z instytucjami kultury (teatry, muzea, opery) w zakresie projektow
artystycznych;
15. nawigzywanie partnerstw z sektorem prywatnym w ramach dziatan CSR i programow
zdrowia pracownikow;
16. rozwijanie wspotpracy migdzynarodowej z organizacjami i domami mody o zbieznych
celach;



17. fundowanie stypendiéw, grantow, nagrdd i zapomodg dla 0s6b wyrdzniajacych sie lub
potrzebujacych;
18. $wiadczenie poradnictwa zawodowego, dietetycznego i rehabilitacyjnego;
19. inicjowanie badan naukowych i analiz dotyczacych wplywu sportu i estetyki na rozwoj
czlowieka;
20. prowadzenie ,,Akademii Bezpieczenstwa i Pewnos$ci Siebie” — warsztatow asertywnosci
poprzez ruch i wizerunek;
21. realizowanie projektéw ,,Moda Inkluzywna” dostosowanych do potrzeb 0sob z
niepetnosprawnos$ciami;

22. tworzenie 1 udostepnianie infrastruktury (pracowni, sal, przestrzeni prezentacyjnych);
23. prowadzenie rzecznictwa interesow grup beneficjentow wobec organdéw wtadzy;
24. organizowanie debat, konferencji, paneli dyskusyjnych i sympozjow;

25. rozwijanie wolontariatu kompetencyjnego oraz programdw stazowych 1 praktyk;
26. wspolpracowanie z ekspertami branzy medycznej 1 psychologicznej przy tworzeniu

programéw zdrowotnych;
27. udzielanie wsparcia rzeczowego i finansowego organizacjom pozytku publicznego oraz
osobom fizycznym;
28. nabywanie nieruchomosci i ruchomosci stuzacych realizacji zadan statutowych;
29. pozyskiwanie darowizn, dotacji, spadkow 1 zapiséw ze zrodet krajowych i
zagranicznych;
30. prowadzenie odptatnej dziatalnos$ci pozytku publicznego, z ktorej dochod przeznaczany
jest wylacznie na cele statutowe.

§11

Fundacja moze wspiera¢ oraz udziela¢ darowizn osobom fizycznym i instytucjom, ktérych
dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

§ 12

Fundacja moze udziela¢ stypendiéw honorowych osobom wyrdzniajacym si¢ dziatalnoscia na
rzecz rozwoju sportu, tanca, mody, zdrowego stylu zycia, kultury i edukacji, a takze udziela¢
stypendiow naukowych, artystycznych i rozwojowych osobom ksztalcagcym si¢ lub dziatajacym
w obszarach zgodnych z celami Fundac;ji.



§13

1. Fundacja, dla realizacji swoich celéw statutowych, moze zatrudnia¢ pracownikow oraz

wspotpracownikow na podstawie umoéw o prace, umow cywilnoprawnych lub innych
form przewidzianych prawem.
2. Fundacja moze powierza¢ wykonywanie zadan osobom fizycznym, prawnym oraz
jednostkom organizacyjnym nieposiadajagcym osobowosci prawnej, jezeli jest to
uzasadnione realizacja celow statutowych.
3. Fundacja moze przyznawaé¢ wynagrodzenia, nagrody i wyrdznienia osobom
zatrudnionym oraz wspotpracujacym przy realizacji jej celow.
4. Fundacja moze korzysta¢ z wolontariatu oraz nieodptatnej pomocy oséb fizycznych i
prawnych.

Rozdzial III. Majatek i dochody Fundacji

§ 14

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2 000,00 ztotych (dwa tysigce
ztotych 00/100) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dzialania.

2. Realizacja celow Fundacji finansowana jest z majatku Fundacji oraz z dochodéw uzyskanych
przez Fundacje, na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie.

§ 15

1. Przychody Fundacji moga pochodzi¢ w szczegodlnosci z:

1) krajowych i1 zagranicznych darowizn, spadkéw 1 zapisow,
2) dotacji, subwencji oraz grantow,



3) zbidrek publicznych, akcji promocyjnych i imprez organizowanych samodzielnie lub z
udzialem innych podmiotoéw,
4) zyskow z lokat bankowych oraz inwestycji w instytucjach rynku kapitatowego,
5) operacji finansowych,
6) najmu i dzierzawy nieruchomosci,
7) dochodow z majatku ruchomego, nieruchomego oraz praw majatkowych,
8) dochod6éw z majatku Fundac;ji jako calosci.

2. Fundacja moze w przysztosci prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z przepisami
obowiazujacego prawa. Decyzj¢ o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej oraz jej

zakresie podejmuje Zarzad w drodze uchwaly, co skutkowa¢ bedzie zgltoszeniem
Fundacji do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.

§16

1. Przychody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw 1 zapisow mogg by¢ uzyte
na realizacje celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkodawcow.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundacji.

3. W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia, jej zarzad sktada oswiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§17

Fundacja moze udziela¢ oprocentowanych pozyczek pieni¢znych wytacznie w celu realizacji
celow statutowych lub w ramach zarzadzania swoim majatkiem, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§ 18

Fundacja moze, rowniez odplatnie, wynajmowac, wypozyczac lub wykorzystywac kolekcje,
ekspozycje, ruchomosci oraz pomoce naukowe nalezace do innych oséb i instytucji.



§19

1. Fundacja moze w przysztosci realizowaé swoje cele statutowe rowniez poprzez
nabywanie, obejmowanie, posiadanie i zbywanie udzialow lub akcji w spotkach
kapitalowych oraz innych instrumentéw finansowych, o ile bedzie to stuzy¢
pozyskiwaniu $srodkéw na realizacje celoéw okreslonych w § 9.
2. Podjecie aktywnosci, o ktorej mowa w ust. 1, nastapi z chwilg zarejestrowania Fundacji
w rejestrze przedsigbiorcow i bedzie prowadzone z poszanowaniem przepiséw o
dziatalno$ci gospodarczej fundacji.

Rozdzial IV. Organy Fundacji
§ 20

1. Organem Fundac;ji jest Zarzad Fundacji.

2. Uchwaty Zarzadu Fundacji zapadaja zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw. W sytuacji, kiedy liczba cztonkéw Zarzadu jest parzysta, decydujacy glos
nalezy do Prezesa Zarzadu.

§ 21

1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z 1 (jednego) do 5 (pigciu) cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu.

2. Pierwszy Zarzad powotuje Fundator.

3. Fundator moze w kazdym czasie odwota¢ cztonka Zarzadu lub caty Zarzad i powotaé¢ w
ich miejsce nowy sktad.

4. W przypadku, gdy caty Zarzad zlozy rezygnacje¢, Fundator powotuje nowy Zarzad.

5. Fundator moze by¢ cztonkiem Zarzadu.
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6. Powolywanie dodatkowych cztonkéw Zarzadu, w ramach przewidzianej w ust. 1 liczby,
nalezy do kompetencji dotychczasowego Zarzadu, ktory podejmuje uchwate w tym
przedmiocie zwykta wigkszoscig glosow.

7. W przypadku $mierci Fundatora lub trwalej utraty przez niego zdolnos$ci do czynnosci
prawnych, kompetencje Fundatora w zakresie powotywania i odwolywania cztonkow
Zarzadu przejmuje Zarzad Fundacji, podejmujac uchwaty w tym przedmiocie zwykta

wigkszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkow. W razie rownosci
glosow decydujacy gtos nalezy do Prezesa Zarzadu.

8. Kadencja cztonkdéw Zarzadu jest bezterminowa.

9. Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:
a) ztozZenia pisemnej rezygnacji,
b) $mierci cztonka Zarzadu,
c¢) odwotania przez Fundatora, a po jego $mierci — przez Zarzad Fundacji.

10. Fundator moze odwota¢ cztonka Zarzadu w kazdym czasie, bez podania przyczyny.

11. Fundator moze takze odwota¢ cztonka Zarzadu z waznych powodow, w szczegolnosci w
przypadku:
a) wykonywania dziatalnosci, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte sprawowanie
funkcji cztonka Zarzadu,
b) choroby, utomnosci lub trwatej utraty zdolnosci do wykonywania obowigzkow,
¢) niewykonywania obowigzkow przez okres dtuzszy niz 2 (dwa) miesiace,
d) nienalezytego wykonywania obowiazkéw czlonka Zarzadu,
e) istotnego naruszenia postanowien Statutu,
f) prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

12. Cztonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
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§ 22
1. Zarzad Fundacji kieruje jej dziatalnoscia 1 reprezentuje Fundacj¢ na zewnatrz.

2. Do reprezentowania Fundacji upowazniony jest kazdy cztonek zarzadu dziatajacy
samodzielnie.

3. Zarzad moze okresli¢ szczegdtowo tryb i organizacje swojej dziatalnosci, w tym poszczegdlne
uprawnienia cztonkdéw Zarzadu w drodze regulaminu organizacyjnego

§ 23

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:

1) kierowanie biezacg dziatalnos$cig Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji,
3) ustalanie wielkos$ci zatrudnienia,

4) ustalanie zasad wynagradzania, wielkos$ci srodkow na wynagrodzenia i nagrody dla
pracownikéw Fundacji oraz osob wspdipracujacych z Fundacjg na podstawie umow
cywilnoprawnych,

5) uchwalanie rocznych i1 wieloletnich programow dzialania Fundacji,

6) realizacja programow dziatania Fundacji,

7) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami
rachunkowosci i rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji zgodnie z ustawg o fundacjach
oraz ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego,

8) realizacja szczegdlnych decyzji darczyncdw, o ile nie sg one sprzeczne z celami Fundacji badz
Z postanowieniami niniejszego Statutu,

9) uchwalanie regulaminow 1 aktéw wewnetrznych,
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Rozdzial V. Polaczenie z inng fundacjg

§ 24

1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Potaczenie z inng fundacja nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku moglby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.

§ 25

W sprawach potaczenia z inng Fundacja wlasciwy jest Zarzad, przy czym jego decyzje
zapadaja w drodze jednomys$lnej uchwaty.

Rozdzial VI. Likwidacja Fundacji

§ 26

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktérych zostata powotana, lub
w razie wyczerpania si¢ jej Srodkow 1 majatku.

2. Decyzje¢ o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej uchwaty.

3. Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad Fundac;ji.
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4. Majatek pozostaty po likwidacji przeznacza si¢ na cel statutowy Fundacji, o ktdrym mowa
w par. 9 Statutu, w szczegdlnosci poprzez przekazanie go instytucjom, ktorych dziatalnosé
odpowiada temu celowi Fundacji.

Rozdzial VII. Zmiany Statutu

§ 27

1. Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji z wlasnej inicjatywy.

2. Zmiany w Statucie Fundacji moga dotyczy¢ zmiany celéw Fundacji, pod warunkiem ze
zmiany te nie stoja w sprzecznos$ci z pierwotnym zatozeniem Fundatora i dotyczg co
najwyzej poszerzenia celow lub ukierunkowania ich na inne obszary.

3. Uchwaly Zarzadu Fundacji w sprawach zmian statutu Fundacji zapadaja zwykla

wigkszosciag glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw. W sytuacji, kiedy liczba
cztonkoéw Zarzadu jest parzysta, decydujacy gtos nalezy do Prezesa Zarzadu.

Podpis Fundatora
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